
Согласовано 
решением Комиссии  по противодействию коррупции

в ГАУЗ СО «СП г. Каменск-Уральский»
Протокол от 24.07.024 № 2/2024

В Министерство здравоохранения 
Свердловской области,
Отдел государственной службы и 
кадровой политики

ОТЧЕТ
о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции

в ГАУЗ СО «Стоматологическая поликлиника город Каменск-Уральский» 
за I -е полугодие 2024 года.

№ Наименование мероприятия Результат 

1. Совершенствование организационных основ противодействия коррупции в ГАУЗ СО «Стоматологическая 
поликлиника город Каменск-Уральский»

1.1. Размещение на официальном сайте ГАУЗ СО 
«Стоматологическая поликлиника город 
Каменск-Уральский» локальных актов по 
антикоррупционной политике учреждения. 

Информация размещена на сайте ГАУЗ СО «СП г. Каменск-Уральский» 
в разделе «Дополнительная информация» Информация 
актуализирована в апреле 2024г. 

1.2. Проведение  проверки проектов локальных 
правовых актов ГАУЗ СО «Стоматологическая 
поликлиника город Каменск-Уральский» на 
соответствие действующему законодательству, 
отсутствие коррупционной составляющей

Проводится постоянно руководителем Учреждения в момент 
подписания 

1.3. Проверка обращений граждан, поступающих 
в ГАУЗ СО «Стоматологическая поликлиника 

В отчетном периоде жалоб и обращений граждан на действия 
(бездействие) руководства и сотрудников о фактах коррупции не 
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город Каменск-Уральский» на действия 
(бездействие) руководства и сотрудников, о 
наличии сведений о фактах коррупции и их 
проверка

поступало. Еженедельно проводится проверка «журнала регистрации 
обращений граждан».

1.4. Информационное взаимодействие с 
подразделениями правоохранительных 
органов, занимающихся вопросами 
противодействия коррупции 

В отчетном периоде взаимодействия с подразделениями 
правоохранительных органов, занимающимися вопросами 
противодействия коррупции не было.  

1.5. Мониторинг эффективности мер по 
противодействию коррупции в ГАУЗ СО 
«Стоматологическая поликлиника город 
Каменск-Уральский»

Мониторинг осуществляется руководителями подразделений 
учреждения
По результатам мониторинга принимаемые меры признаны 
эффективными.

2. Профилактика коррупции в сфере оказания медицинских стоматологических услуг.

2.1. Обеспечение контроля  выдачи листков 
нетрудоспособности в соответствии с 
нормативными правовыми актами

Контроль осуществляется заведующими отделений, председателем ВК. 
Нарушений не выявлено.

2.2. Инструктаж врачей о порядке оформления и 
выдачи листков нетрудоспособности в форме 
электронного документа  

Инструктаж проводится в плановом порядке с обязательной отметкой в 
«Журнале инструктажа о порядке выдачи листков 
нетрудоспособности» Дата проведения инструктажа —15.01.2024 (18 
человек), 14.06.2024г. (24 человека)

2.3. Контроль за заполнением медицинских карт  
стоматологического больного 

Контроль проводится заведующими отделений с обязательным 
заполнением карт экспертного контроля.
Нарушений не выявлено.

2.4. Актуализация информации на 
информационных стендах и и официальном 
сайте ГАУЗ СО «Стоматологическая 
поликлиника город Каменск-Уральский» о 
медицинских стоматологических услугах, 
оказываемых платно и бесплатно

Проводится постоянно по мере обновления законодательной базы.
На сайте Учреждения отражено в разделах: «Пациентам», «Платные 
услуги», «Услуги по ОМС», «НОК», «Дополнительная информация».
В помещениях поликлиники размещены в холлах на информационных 
стендах. Информация актуализирована в июне 2024г.

2.5. Осуществление контроля за оказанием Оказание платных медицинских услуг осуществляется в соответствии 
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платных медицинских стоматологических 
услуг. 

с  приказом по Учреждению  №96л от  30.08.2023г.  «Об утверждении 
правил предоставления платных медицинских услуг в ГАУЗ СО «СП 
г.Каменск-Уральский».  Платные  услуги  оказываются  на  основании 
договоров.  Прием  денежных  средств  осуществляется  в  кассах 
учреждения.  Режим  работы  кассы  совпадает  с  режимом  работы 
медицинского  персонала.  Производится  сверка  выданных  заказ-
нарядов в стоматологические ортопедические отделения со сданными 
нарядами  в  бухгалтерию  (реестр).  Нарушений  коррупционного 
характера не выявлено.

2.6 Семинар с сотрудниками по теме:
«Профилактика коррупционных 
правонарушений в сфере 
здравоохранения»;
Семинар  с  сотрудниками  по  теме: 
«правила обмена деловыми подарками»

Семинар проведен 26.04.2024 года (26 человек)

Семинар проведен 28.06.2024 года (13 человек)

2.7 Информирование сотрудников об 
ограничениях и запретах, налагаемых 
законодательством на медицинских 
работников в связи с выполнением ими своих 
должностных обязанностей.

Информирование проведено  в рамках семинара  28.06.24 г. и 26.04.24г.

Противодействие коррупции в рамках осуществления кадровой политики

3.1. Закрепление в трудовых договорах 
сотрудников обязанностей, связанных с 
предупреждением и противодействием 
коррупции

Все  вновь заключаемые трудовые договоры, дополнительные 
соглашения, заключаемые с действующими работниками содержат 
антикоррупционный раздел 

3.2. Ознакомление сотрудников ГАУЗ СО 
«Стоматологическая поликлиника город 
Каменск-Уральский» с законодательными, 
нормативными правовыми, локальными 
правовыми актами, регулирующими вопросы 

Сотрудники ознакомлены с локальными правовыми актами , 
регулирующими вопросы противодействия коррупции под роспись, 
согласно приказов по Учреждению
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противодействия коррупции.

3.3. Выявление случаев конфликта интересов Случаев выявления конфликта интересов при оформлении приема на 
работу за 1-м полугодии 2024г. не выявлено. 

4. Антикоррупционное информирование сотрудников

4.1. Проведение инструктажей о порядке и 
обязанностях сотрудников информировать 
главного врача или заведующих отделениями 
о возникновении конфликта интересов, об 
ответственности в соответствии с 
действующим законодательством 

Инструктажи проводились на собрания после семинаров по 
антикоррозионной тематике  28.06.2024 г. и 26.04.2024г.

4.2. Проведение семинаров с сотрудниками по 
теме «Правила обмена деловыми подарками и 
требованиях законодательства, запрещающих 
принимать  подарки в связи  исполнением 
своих должностных обязанностей», а также об 
установленном наказании за коммерческий 
подкуп, получение взятки, посредничество во 
взяточничестве.  

Семинары проводились в рамках собраний по корпусам: 28.06.2024 г. и 
26.04.2024г. Темы: «Профилактика коррупционных 
правонарушений в сфере здравоохранения»;
и «Правила обмена деловыми подарками». Вопросы о 
предусмотренных видах наказания за правонарушения 
коррупционного характера являются частью учебного плана в 
рамках рассматриваемых тем.

4.3. Информирование сотрудников об 
ограничениях и запретах, налагаемых 
законодательством на медицинских 
работников в связи с выполнением ими своих 
должностных обязанностей.

Наряду с проведенными семинарами и инструктажами проводилось 
информирование сотрудников об ограничениях и запретах, налагаемых 
законодательством на мед. работников, в частности предусмотренных 
статьей 74 Федерального закона от 21.11.2011 N 323-ФЗ "Об основах 
охраны здоровья граждан в Российской Федерации"

4.3. Принятие мер организационного характера, 
направленных на пресечение и привлечение к 
ответственности лиц, совершивших 
коррупционные правонарушения и лиц, 
поведение которых может расцениваться 
окружающими как обещание или 
предложение дачи взятки, как согласие 
принять или дать взятку, как требование 

Случаев не было.
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взятки, содержит признаки коммерческого 
подкупа или иного коррупционного 
правонарушения   

4.4. Информирование сотрудников ГАУЗ СО 
«Стоматологическая поликлиника город 
Каменск-Уральский» о выявленных 
коррупционных фактах среди сотрудников и 
принятых мерах. 

Фактов  не было

 5. Противодействие коррупции и иным злоупотреблениям при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд ГАУЗ 
СО «Стоматологическая поликлиника город Каменск-Уральский», финансовой дисциплины.

5.1. Мониторинг соблюдения норм 
законодательства при осуществлении закупок 
на всех этапах 

Осуществляется по всем закупочным процедурам

5.2. Обеспечение объективности, открытости и 
добросовестности конкуренции  при 
осуществлении закупок товаров (работ, услуг) 
для нужд ГАУЗ СО «Стоматологическая 
поликлиника город Каменск-Уральский» 

 В Учреждении создана закупочная комиссия (приказ №8л 
от16.11.2018г. «О создании Единой закупочной комиссии ГАУЗ СО 
«СП г. Каменск-Уральский»), закупки осуществляются по закону 223-
ФЗ на площадке РТС, ВЕБ-торги
Прямые договоры заключаются в случае предоставления не менее 3 
коммерческих предложений. Необходимость закупок согласовывается 
ответственными специалистами Учреждения. Информация о 
конкурсных процедурах размещается на соответствующем сайте.

5.3. Осуществление контроля исполнения 
договоров, государственных контрактов.

Осуществляется в соответствии с графиком-картой проведения 
внутренних проверок ФХД. Имеется один случай удержания в пользу 
учреждения договорной неустойки с юридического лица, 
заключившего договора с учреждением и нарушившего сроки 
исполнения обязательств по договору. 

5.5. Контроль за расходованием денежных 
средств, поступающих от оказания  
медицинских услуг (ОМС, внебюджетная 
деятельность) 

Осуществляется в соответствии с графиком-картой проведения  
внутренних проверок ФХД. Результаты проверки исполнения 
Учреждением ПФХД оформлены протоколом. 
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5.6. Контроль обоснованности установления 
размера и выплаты заработной платы, 
стимулирующего вознаграждения

Осуществляется в соответствии с графиком-картой проведения  
внутренних проверок ФХД. Результаты проверки обоснованности 
установления заработной платы и стимулирующего вознаграждения 
оформлялись ежемесячными протоколами заседания комиссии.

5.7. Осуществление внутреннего финансового 
контроля

Проводилось в соответствии графиком-картой проведения внутренних 
проверок ФХД по следующим направлениям:
«Проверка начисления заработной платы относительно МРОТ»
«проверка исполнения учреждением плана ФХД»
«Проверка кассовых и банковских (безналичных операций»;
«Проверка правильности учета основных средств»;
«Проверка расчетов с поставщиками и подрядчиками»;
«Проверка расчетов с подотчетными лицами»;
«Проверка расчетов по оплате труда и страховым взносам»;  
«Проверка расчетов с плательщиками от доходов»;
«Проверка расчетов с подотчетными лицами»;
«Проверка правильности учета материальных запасов»;
 «Проверка учета нематериальных активов (неисключительных прав 
пользования НМА)»;
  «Проверка финансового результата (доходов, расходов, резервы»;
каждая из проверок оформлены соответствующим актом.
В результате проверок нарушений в отчетном периоде не выявлено

6. Установление обратной связи с получателями медицинской стоматологической помощи в ГАУЗ СО «Стоматологическая 
поликлиника город Каменск-Уральский»

6.1. Проведение приемов по личным вопросам 
главным врачом и заведующими отделениями

Проводится еженедельно в соответствии с графиком. Сведения о 
личном приеме размещены на информационных стендах и на 
официальном сайте в сети интернет.

6.2. Мониторинг обращений граждан на предмет 
наличия в них сведений о фактах коррупции 
со стороны сотрудников

Еженедельно производится  проверка «Журнала обращений граждан» 
на предмет наличия обращений и заявлений граждан о фактах 
коррупции со стороны сотрудников. За отчетный период обращений не 
имелось.
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6.3 Организация «Горячей линии» по вопросам 
разъяснения законодательства в сфере 
противодействии коррупции для граждан и 
личного приема граждан по данной тематике

Действует по установленному графику  «Горячая телефонная линия» 
по вопросам  разъяснения законодательства в сфере противодействии 
коррупции для граждан.

Главный врач ________________________________ Н.Н. Мальцева

Стр. 7 из 7


